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BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO S/A - BANDES
CNPJ N2 28.145.829/0001-00
NIRE 32300001378

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
DE 29 DE ABRIL DE 2022

Aos vinte e nove (29) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as 14h, em primeira convocagao,
com a presenca do acionista controlador, que representa mais de 2/3 (dois tercos) do capital votante do
BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO S/A - BANDES realizaram-se as Assembleias Gerais
Ordindria e Extraordindria, de modo exclusivamente digital, considerada como realizadas na sede da
instituicdo, na Av. Princesa Isabel, 54, 122 andar, Centro, Vitdria/ES, atendendo a convocacgdo por edital
publicado na primeira pdgina no jornal "ES Hoje, secdo Publicacdo Legal”, nos dias 20, 22 e 25 do més de
abril de 2022, e no Didrio Oficial do Estado, publicado nos dias 20, 22 e 26, nas paginas 48 e 49, 59 e 60 e
24, respectivamente, com o seguinte teor: “BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO S/A -
BANDES - CNPJ N2 28.145.829/0001-00 - ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA - EDITAL DE
CONVOCACAO - Convidamos os senhores acionistas do BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO
S/A - BANDES a se reunirem em Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria, a serem realizadas de modo
exclusivamente digital, no dia 29 de abril de 2022, as 14h em primeira convocag¢do e as 14h30min, em
segunda convocagdo, sendo considerada como realizada na sede da sociedade, Av. Princesa Isabel, n® 54,
Edificio Caparad, 122 andar, Centro, Vitéria (ES), a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
Assembleia Geral Ordindria: 1) Tomar conhecimento do Relatério da Administrag¢do, do Parecer do Conselho
Fiscal e do Relatdrio dos Auditores Independentes e examinar, discutir e deliberar quanto a aprovag¢do das
demonstragées contdbeis relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2021; 2) Fixar as remuneragdes
dos membros do Conselho de Administra¢do, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e Comité de Auditoria e
Elegibilidade. Assembleia Geral Extraordindria: 1) AlteracdGo do Estatuto Social: e art. 32 (atualiza¢do das
atividades desempenhadas); e art. 62 (aumento do capital social autorizado); e art. 18 (atualizacdGo em
relacdo ao Regimento Interno do Conselho de Administracéo); * art. 20 (adequacéo a lei n® 14.230/2021);
e art. 24 (adequagdo a nomenclatura dos normativos internos do Bandes); e art. 26 (atualizagdo em relag¢éo
ao Regimento Interno do Conselho de Administracdo); o art. 27, Il e XIX (melhor detalhamento das
atribui¢ées do Conselho de Administragdo); art. 27, IX (atualizagéo em relagéo aos normativos internos);
e art. 27, XXV (adequacdo da redagdo a legislacdo); art. 28 (adequagdo a Instru¢éo Normativa n® 236/2022,
do Banco Central do Brasil); art. 33 (atualiza¢do de termo); ¢ art. 35, lll, IV e VI (adequacgdo a Instrugdo
Normativa n? 236/2022, do Banco Central do Brasil); * art. 35, V (atualizagdo em rela¢do aos normativos
internos); ® art. 35, XIV (atualizacdo de termo); * art. 36 (melhor detalhamento das atribuicées do Diretor-
Presidente); » art. 41 e 44 (adequacdo a Instrucéo Normativa n® 236/2022, do Banco Central do Brasil);
arts. 45, 46 e 47 (adequagéo a Resolugcdo CMN n¢ 4860/2020); arts. 50, 53, 54, 56 e 57 (adequacdo a
Resolucdo CMN n© 4910/2021); » art. 66 (adequacdo a Instrucdo Normativa n® 236/2022, do Banco Central
do Brasil); 2) Consolidag¢do do Estatuto Social em face das alteracées propostas. Documentos a disposi¢to
dos acionistas: Os documentos relacionados as matérias a serem examinadas e deliberadas nas Assembleias
Gerais Ordindria e Extraordindria encontram-se a disposicdo dos senhores acionistas na sede social do
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BANDES, no endereco acima, ou poderdo ser solicitados digitalmente por meio do endereco eletrénico:
“acionistas@bandes.com.br”. Participagdo nas Assembleias: Para participar e votar nas Assembleias Gerais

na plataforma digital, o acionista deverd enviar solicitacdo a sociedade para o endereco
“acionistas@bandes.com.br” e apresentar documento de identidade com antecedéncia de 02 (dois) dias

uteis da data de realizacdo das Assembleias Gerais, ou seja, impreterivelmente até o dia 27 de abril de 2022.
Os acionistas que se fizerem representar por meio de procurador, nos termos do artigo 126 da Lei
n® 6.404/76, devem enviar os instrumentos de mandato com antecedéncia de 02 (dois) dias uteis da data de
realizagdo das Assembleias Gerais, para comprovagdo da legitimidade da representagdo exercida. Os
documentos poderdo ser encaminhados para o e-mail “acionistas@bandes.com.br” ou entregues na sede

do Banco. Eventuais esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio do e-mail “acionistas@bandes.com.br”,

no site “www.bandes.com.br” (Acionistas) ou diretamente junto a Geréncia de Controladoria, no 32 andar
da sede do BANDES. Vitdria-ES, 18 de abril de 2022. BRUNO PIRES DIAS Presidente do Conselho de
Administra¢do”. Presentes o Presidente do Conselho de Administragdo do BANDES, Bruno Pires Dias, o

acionista Estado do Espirito Santo, controlador, por seu representante, Procurador do Estado, Rafael Induzzi
Drews, conforme OF/PGE/GAB N2 065/2022, de 19 de abril de 2022, e registro efetuado no livro de Presenca
dos Acionistas, constatando-se, desta forma, o comparecimento de acionistas detentores de acGes
ordindrias que representam mais de dois tercos do capital social com direito a voto. Presentes, também,
para prestacdo de esclarecimentos, Luciano Gongalves de Medeiros Pereira, representando a Audimec
Auditores Independentes S/S, Mario Stella Cassa Louzada, Presidente do Conselho Fiscal, e do Bandes: Valdir
dos Santos, Contador, Mytsa Karla Paes Tironi Tessinari, Gerente Juridica e Marcos Roberto Lima, Gerente
da Secretaria de Governanca. O Presidente do Conselho de Administracdo do BANDES assumiu a presidéncia
dos trabalhos, declarando, entdo, instaladas as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, realizadas de
modo exclusivamente digital, conforme art. 124, §22-A da Lei das SA’s, designando eu, Marcos Roberto
Lima, para secretariar. A Sociedade ndo adotou nestas Assembleias o envio do boletim de voto a distancia.
A plataforma digital utilizada “Zoom” atende aos requisitos para realizacdo de assembleias digitais e o
acionista presente autorizou a Sociedade a utilizar quaisquer informag¢des constantes na grava¢do destas
Assembleias Gerais para os devidos registros legais, resguardada a protecao de dados pessoais, nos termos
da Lei Geral de Protecdo de Dados n? 13.709/2018. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: “ITEM 1”, foi
disponibilizado ao acionista dossié contendo cépia do Relatdrio da Administracdo, do Parecer do Conselho
Fiscal e dos Auditores Independentes e das Demonstra¢des Contabeis do Exercicio findo em 31 de dezembro
de 2021, publicados no dia 18/03/2022 no Jornal A Tribuna vers3do impressa e digital, nas paginas2a 17, e
no Jornal ES Hoje, nas paginas 13 a 28, bem como dos demais documentos referentes a pauta. Dando
seguimento, o Presidente da mesa informou que o Gerente de Controladoria, o contador do Bandes e a
representante da Auditoria Independente estavam a disposi¢do para eventuais esclarecimentos acerca das
demonstragdes contdbeis. Ndo havendo questionamentos, o acionista controlador tomou conhecimento
dos Relatérios da Administracdo e dos Auditores Independentes, do Parecer do Conselho Fiscal e aprovou
integralmente as Demonstracdes Contédbeis relativas ao exercicio social findo em 31/12/2021, nos termos
dos pareceres dos Conselhos Fiscal e de Administracdo. Em seguida passou-se ao “ITEM 2” da pauta, quando
foi colocada em votagao a proposta de remuneragao dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal,
do Comité de Auditoria e da Diretoria Executiva. Passou entdo a analise da proposta, conforme a seguir: 1)
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Conselho de Administra¢do: RS 8.715,17 (oito mil, setecentos e quinze reais e dezessete centavos); 2)
Conselho Fiscal: RS 4.354,30 (quatro mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e trinta centavos); 3) Comité
de Auditoria: em RS 4.354,30 (quatro mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e trinta centavos); 4)
Diretoria do Bandes S.A em RS 30.910,50 (trinta mil, novecentos e dez reais e cinquenta centavos); 4.1.
Manter que os diretores terdo assegurados todos os beneficios do acordo coletivo da categoria de
bancarios, bem como as verbas adicionadas: abono, distribuicdo de resultados e outras de caracteristica
temporal; 4.1.1. os honordrios dos diretores sdo deliberados anualmente na Assembleia Geral Ordinaria,
independente de ocorrer reajuste no saldrio dos empregados. 4.2. Manter que aos diretores serd
assegurado o pagamento de uma gratificagcdo natalina, correspondendo a 1/12 da remunerac¢do percebida
mensalmente por més de mandato: 4.2.1. fra¢des inferiores a 15 dias serdo desprezadas e superiores serao
tratadas como més completo; 4.2.2. ocorrendo o fim de mandato no decorrer do ano civil, serd paga a
gratificacdo natalina proporcional; 4.3. Manter que os diretores terdo direito a um descanso remunerado
de até 30 (trinta) dias para cada ano de exercicio no cargo, devendo essa auséncia ser aprovada pela
Diretoria. Por ocasido do descanso remunerado, serd pago o equivalente a 1/3 do valor da remuneracdo, a
titulo de abono descanso remunerado. Em caso de encerramento do mandato sem o respectivo gozo do
descanso remunerado, sera este indenizdvel, integral ou proporcionalmente, até o limite de um descanso
(30 dias), bem como o respectivo abono; 4.4. Os diretores terdo direito, na forma da legislacdo vigente, ao
recolhimento mensal do FGTS, calculado sobre o valor de sua remuneracdo, ndo fazendo jus ao recebimento
da multa de 40% (quarenta por cento) sobre o saldo do FGTS ao final do mandato; 4.5. Manter que aos
diretores serad possibilitada a vinculacdo ao plano de previdéncia complementar oferecido a seus
empregados, passando a ter direito a um aporte mensal realizado pelo Bandes, inclusive sobre o valor da
gratificacdo natalina, no mesmo percentual de sua contribuicao individual, até o limite de 10% (dez por
cento); 4.6. Manter que ao Diretor Empregado sera permitida op¢ao pela manutengdo de sua remuneragao
como empregado; 4.7. Manter que o Diretor oriundo de outros drgaos ou entidades, colocado a disposicdo
do Bandes para o exercicio de cargo na Diretoria Executiva, além da op¢ao pelos honorarios fixados acima,
podera optar por uma das seguintes alternativas: 4.7.1. continuar percebendo sua remuneragado pelo 6rgao
de origem, reembolsada pelo Bandes, recebendo a complementagdo até atingir o valor fixado para os
honorarios de Diretor, se cabivel; 4.7.2. reembolso integral ao 6rgdo de origem dos saldrios ou proventos
percebidos, limitado ao valor dos honorarios estabelecidos. O acionista controlador aprovou a proposta de
fixacdo da remuneracédo, que terd vigéncia a partir desta Assembleia até a AGO de 2023. ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA: Dando inicio ao “ITEM 1” da pauta, o Presidente da mesa informou aos acionistas acerca
da necessidade de atualizagdo do Estatuto Social para adequd-lo aos normativos do Banco Central do Brasil,
a legislagdo vigente, as rotinas administrativas e aos Instrumentos de Governanga Corporativa do Bandes.
Apds os esclarecimentos necessarios, o acionista controlador aprovou a alteragdo do Estatuto, solicitando
incluir a descricao da sigla RWA e ajuste na redac¢ado do inciso IX do art. 27 e inciso V do art. 35. Os artigos
alterados passam a ter a seguinte redacdo: “Art. 32. Paragrafo Unico. O BANDES desempenhara suas
atividades apoiando prioritariamente a iniciativa privada, sem prejuizo de prestar apoio técnico e financeiro
a empreendimentos de interesse estadual a cargo do setor publico, inclusive em procedimentos
relacionados a concessdes e parcerias publico-privadas”; “Art. 62. O capital social autorizado do BANDES é
de RS 1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), para efeito de emissdo de a¢bes ordinarias ou preferenciais
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das classes “A” e “B”, todas nominativas e sem valor nominal”; “Art. 18. Paragrafo Unico. Os membros dos
conselhos e comité fardo jus a remuneragcdo mensal desde que tenham participado de ao menos uma
reunido no més, ordinaria ou extraordindria”; “Art. 20. E condic3o para a posse, dentre outras estabelecidas
na legislacdo que rege as instituicdes financeiras, que o administrador entregue a declaracao de imposto de
renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil. Paragrafo Unico. A declaracdo de que trata este artigo sera também exigida até o dia 31
de maio dos anos subsequentes a posse, bem como na ocorréncia de destituicdo, renuncia ou fim do
mandato do administrador”; “Art. 24. §29. Para atendimento do artigo 209, §22 da Constituicdo Estadual,
um dos Conselheiros a ser eleito sera o representante dos empregados, escolhido em votagao direta e
secreta, regulamentada pela Diretoria Executiva, que devera atender as condi¢es da Lei n? 13.303, de 30
de junho de 2016, normas do Banco Central do Brasil e demais disposicdes legais aplicaveis, bem como nao
ter transgredido, nos 5 (cinco) anos anteriores a eleicdo, o Regime Disciplinar e o Codigo de Etica, Conduta
e Integridade dos Instrumentos de Governanca Corporativa do Bandes”; “Art. 26. Vagando o cargo de
Presidente, Vice-Presidente ou de Conselheiro, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros
remanescentes e servird até a primeira Assembleia Geral, exceto: a) a vaga de representante dos
empregados, cujo preenchimento serd precedido de eleicdo, na forma prevista no art. 24, paragrafo 29,
deste Estatuto; b) a vaga de membro eleito pelo voto dos acionistas ordinaristas minoritarios, cujo
preenchimento ocorrera quando da realizacdo da primeira assembleia geral. §42 - Perdera o cargo, salvo
motivo de forca maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administracdo que deixar de comparecer
a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 04 (quatro) reunides ordinarias alternadas durante o prazo
de gestdao”; “Art. 27. Il. fixar a orientagdo geral dos negdcios, aprovando planejamento estratégico,
contratos de gestdo, or¢amentos gerais e estrutura organizacional e realizagdo de concurso publico de
contracao de empregados, segundo diretrizes do Governo do Estado; IX. decidir, por proposta da Diretoria
Executiva, sobre operagdes passivas de qualquer valor e operagdes ativas cujo valor exceda 5% do
PatrimoOnio de Referéncia para comparagdao com o RWA (Risk-Weighted Assets - Ativos Ponderados por
Risco) apurado no semestre anterior, inclusive participagdo em Fundos de Investimentos; XIX. ratificar a
contratacao dos auditores independentes, apds realizagao de procedimento licitatério, e destitui-los, caso
necessario, na forma da legislagcdo em vigor; XXV. realizar avaliagdo anual, individual e coletiva, na forma da
Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016 e demais normativos vigentes”; “Art. 28. O Conselho de
Administracdo reunir-se-a: | - ordinariamente: c) no decorrer do terceiro trimestre, para apreciar as
Demonstracées Financeiras do primeiro semestre, devidamente representadas pelo Relatério da
Administracdo, Demonstragdes Contabeis, Notas Explicativas, Parecer do Conselho Fiscal e do Relatdrio da
Auditoria Externa; d) no primeiro trimestre, para apreciar as Demonstra¢des Financeiras do segundo
semestre e do exercicio social findo, devidamente representadas pelo Relatério da Administragao,
Demonstracées Contabeis, Notas Explicativas, Parecer do Conselho Fiscal e do Relatério da Auditoria
Externa, a serem encaminhados a Assembleia Geral”; “Art. 33. Nos casos de impedimentos temporarios,
licenca ou descanso remunerado, os membros da Diretoria Executiva serdo substituidos por outro Diretor,
designado pelo Diretor-Presidente”; “Art. 35. A Diretoria Executiva compete, especialmente: Ill. apresentar
a Assembleia Geral, ao término de cada exercicio social, as Demonstrages Financeiras do segundo semestre
e do exercicio social findo, depois de submetidas ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administra¢do;
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IV. apresentar ao Conselho de Administracao, semestralmente, o relatério de suas atividades operacionais
e administrativas, bem como as respectivas Demonstragcdes Financeiras; V. decidir, por proposta do Diretor
responsdavel pelas atividades operacionais, sobre operagdes ativas até 5% do Patrimdnio de Referéncia para
comparagdo com o RWA (Risk-Weighted Assets - Ativos Ponderados por Risco) apurado no semestre
anterior, inclusive participagdo em Fundos de Investimentos, submetendo ao Conselho de Administragdo as
gue excederem esse valor, observado o disposto no pardgrafo Unico do art. 37 deste Estatuto; VI. autorizar
a emissdo das demonstracdes financeiras; XIV. conceder descanso remunerado e licengas aos membros da
Diretoria, comunicando ao Conselho de Administragdo”; “Art. 36. O Diretor-Presidente é o principal
executivo do BANDES, cabendo-lhe a orientagao, a coordenacdo e a supervisdo das atividades, em todos os
niveis da administracdo, e especialmente: VII. nomear cargos em comissao, contratar, licenciar, punir e
demitir empregados, ouvido o Diretor da drea em relagdo ao pessoal sob sua subordinacao”; “Art. 41. IV.
analisar os balancetes e demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente”; “Art. 44. As
demonstracdes financeiras semestrais e anuais somente serdo analisadas pelo Conselho Fiscal depois de
devidamente auditadas”; “Art. 45. Il. assegurar o acesso da Ouvidoria as informacgGes necessdrias para a
elaboracdo de resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo, podendo
requisitar informac¢Oes e documentos para o exercicio de suas atividades”; “Art. 46. As finalidades,
atribuicdes e atividades da Ouvidoria sdo as seguintes: Ill. atender, registrar, instruir, analisar e dar
tratamento formal e adequado as demandas dos clientes e usuarios dos produtos e servicos do BANDES,
qgque ndo forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado por sua estrutura voltada para
atendimento da clientela; IV. prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos demandantes acerca
do andamento de suas demandas e das providéncias adotadas; V. informar aos demandantes o prazo
previsto para resposta final, o qual ndo podera ultrapassar o prazo de 10 (dez) dias Uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Unica vez, por igual periodo, limitado o numero
de prorrogacdes a 10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo o demandante ser informado
sobre os motivos da prorrogacao; VI. encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos demandantes
até o prazo informado no inciso V; IX. manter sistema de controle atualizado das demandas recebidas, de
forma que possam ser evidenciados o histdrico de atendimentos e os dados de identificagdo dos clientes e
usudrios de produtos e servicos, com toda a documentacdo e providéncias adotadas”; “Art. 47. O Ouvidor
do BANDES sera designado para um mandato de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser destituido a qualquer
tempo por deliberacdo da Diretoria Executiva, nas seguintes hipéteses: |. ndo atender, reiteradamente, os
prazos fixados para resposta as demandas”; “Art. 50. §12. O funcionamento do Comité de Auditoria serd
estabelecido por Regimento Interno aprovado pelo Conselho de Administragado, por este Estatuto Social,
por decisdes do Conselho de Administracdo e pela legislacdao aplicavel, que ficara a disposi¢dao dos acionistas
do Bandes. §22. Compete ao Comité de Auditoria, sem prejuizo de outras competéncias previstas neste
Estatuto: |I. recomendar ao Conselho de Administracao a ratificacdo da entidade a ser contratada, por meio
de processo licitatério, para prestacado dos servigos de auditoria independente, bem como sua remuneracgdo
e a substituicdo do prestador desses servigos, caso considere necessario, na forma da legislacdo em vigor;
. avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, monitorando sua independéncia, a qualidade
dos servicos prestados e a adequac¢do de tais servicos as necessidades do Bandes, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicdveis a instituicdo, além de
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regulamentos e cédigos internos; VII. elaborar relatério para as demonstragdes financeiras relativas aos
semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro, contendo no minimo, informacg&es sobre as atividades,
os resultados, as recomendacdes do Comité de Auditoria, avaliacdo da efetividade dos sistemas de controle
interno, das auditorias independente e interna e avaliacdo da qualidade das demonstracdes financeiras
registrando, se houver, as divergéncias significativas entre administracdo, auditoria independente e Comité
de Auditoria em relacdo as demonstracdes financeiras; VIII. revisar, previamente a publicacdo, as
demonstragdes financeiras semestrais e anuais, inclusive notas explicativas, o relatério da administracdo e
o relatdrio do auditor independente; X. recomendar a diretoria da instituicdo a correcdo ou aprimoramento
de politicas, praticas e procedimentos identificados no dambito de suas atribuicGes; XI. reunir-se com a
diretoria do Bandes, com a auditoria independente e com a auditoria interna para verificar o cumprimento
de suas recomendacdes ou indagacdes, inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, com formalizacdo em atas dos assuntos tratados nas reunides; Xll. reunir-se com o
Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo para discutir sobre politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribui¢des; Xlll. aprovar o regulamento da auditoria interna; XIV. aprovar
o plano anual de auditoria interna e o relatério anual de auditoria interna; XV. apreciar os relatérios da
Unidade de Ouvidoria”; “Art. 53. Paragrafo Unico. A utilizagdo do trabalho de especialistas ndo exime o
Comité de Auditoria de suas responsabilidades”; “Art. 54. §12. Um dos integrantes do Comité de Auditoria
serd membro independente do Conselho de Administracdo indicado pelo acionista majoritario. §29. Ao
membro do Comité que também seja membro do Conselho de Administracdo fica facultada a opcao pela
remuneracao relativa a um dos cargos”; “Art. 56. Os membros do Comité de Auditoria terdo mandato de
4 (quatro) anos, estendendo-se até a posse de seus substitutos. §192. Sera permitida a renovagdo do
mandato uma Unica vez para um terco dos integrantes do Comité. §22. Os membros somente poderdo voltar
a integrar o Comité de Auditoria depois de decorridos, no minimo, 03 (trés) anos do final do seu mandato
anterior”; “Art. 57. Os membros do Comité de Auditoria devem atender as seguintes condig¢des: Il. ndo ser
e ndo ter sido nos ultimos 12 (doze) meses: a) diretor do Bandes, de sua controladora ou de suas coligadas,
controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente; b) empregado do Bandes, de sua
controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente;
c) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante, com fungao de geréncia,
da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria no Bandes; e d) membro do conselho fiscal do Bandes, de
sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente;
lll. ndo ser conjuge, companheiro, ou parente em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até o
segundo grau das pessoas referidas no inciso Il, alineas "a" e "c"; IV. ndo ocupar cargos, em especial, em
conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal, em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes no mercado ou nas quais possa gerar conflito de interesse; V. ndo ser ocupante de cargo
efetivo licenciado do Governo do Estado do Espirito Santo; VI. ndo ser, ou ndo ter sido nos ultimos 12 (doze)
meses, ocupante de cargo efetivo ou cargo em comissdo no Governo do Estado do Espirito Santo; VII. ndo
receber outra remuneracdao do Bandes, de sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou
controladas em conjunto, direta ou indiretamente, além daquela relativa ao cargo de membro do Comité
de Auditoria, a exce¢do de proventos em dinheiro oriundos de participagao no capital e da hipdtese prevista
no art. 54, §22 deste Estatuto”; “CAPITULO XII DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS



bandes

E DOS RESULTADOS”; “SECAO Il DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS”; “Art. 66. Ao final de cada semestre,
com base na escrituragdo contabil, serdo levantadas as demonstrag¢des financeiras exigidas pela legislacdo
societdria para a apuracado do resultado do periodo. §19. Sera facultado a Diretoria Executiva determinar o
levantamento de demonstra¢cdes financeiras em periodos menores. §292. Juntamente com as
demonstracdes financeiras do exercicio social, os 6rgaos da administracdo apresentarao a Assembleia Geral,
proposta sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio”. Na sequéncia, passou-se ao “ITEM 2” da ordem
do dia, quando deliberou-se que fosse realizada a consolidagdo do Estatuto Social, com a incorporacao das
alteragGes para arquivamento na Junta Comercial do Estado. Esgotada a matéria da pauta, o Presidente da
mesa franqueou a palavra aos presentes, sem que houvesse manifestacdo. Nada mais havendo a tratar,
deram-se por encerrados os trabalhos, cuja ata lavrei e fiz digitar em livro préprio, que lida e achada
conforme, vai assinada por mim, Secretario, e pelo Presidente da mesa.

Assinam: Bruno Pires Dias, Presidente da Mesa e Marcos Roberto Lima, Secretario



